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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020


Załącznik nr 1
UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG SZKOLENIOWYCH
„Startuj z biznesem” NR RPPD.02.03.00-20-0067/16
zawarta w dniu ……………… w …………………………..
pomiędzy:

Sysco Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie ( 02-797) Warszawa, Al. Komisji Edukacji Narodowej 18, nr lok. 5 B, zarejestrowaną w  Sądzie Rejonowym dla Miasta Stołecznego Warszawy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000298984, NIP 1070009834, 
REGON 141314350, reprezentowaną przez  ……………………………………………….. – Koordynatora projektu, zwanym dalej „Liderem projektu”,
a

Panią/em ………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………

zamieszkałą/ym w ……………………………………..….... (kod ….. - ……….), ul……………………………………………………….. ………………….……………………………………………..………, nr. ………………………………………………………………………………

legitymującą/ym się dowodem osobistym nr ……………………….……… seria ……………………………………………

PESEL ……………………………………………………

zwanym dalej „Uczestnikiem Projektu”.

§ 1

Wyjaśnienie pojęć umowy

Ilekroć w niniejszej umowie jest mowa o:

1. „Liderze projektu” – należy przez to rozumieć podmiot, z którym  Zarząd Województwa Podlaskiego podpisał umowę stanowiącą podstawę do udzielenia wsparcia szkoleniowo-doradczego;
2. „Partnerze projektu” - oznacza to Stowarzyszenie „Euroregion Niemen” z siedzibą przy ul. Wesołej 22, 16-400 Suwałki.
3. Realizatorze – oznacza to podmioty realizujące projekt (Lider wraz z Partnerem) 
w ramach Działania 2.3. Wspieranie powstawania i rozwoju podmiotów gospodarczych na podstawie umowy o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 -2020.
4. „Uczestniku projektu” – należy przez to rozumieć osobę fizyczną, zamierzającą rozpocząć działalność gospodarczą, otrzymującą wsparcie szkoleniowo-doradcze, przygotowujące do rozpoczęcia w/w działalności;

§ 2

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie Uczestnikowi projektu przez Realizatora projektu wsparcia szkoleniowo-doradczego, mającego przygotować Uczestnika Projektu do podjęcia działalności gospodarczej.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze jest udzielane w oparciu o zapisy niniejszej umowy,  Zasady wdrażania projektów w ramach działania 2.3. Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020, oraz umowę nr UDA-RPPD.02.03.00-20-0067/16-00 z dnia 05.03.2018 r. o dofinansowanie projektu „Startuj z biznesem”, zawartą między Zarządem Województwa Podlaskiego a Sysco Polska Sp. z o.o. 

§ 3

Wsparcie szkoleniowo-doradcze

1. Uczestnik projektu  weźmie udział w szkoleniu: „Krok po krok do własnego biznesu” –(40h po 45 minut). Szkolenie zapewni Uczestnikowi projektu odpowiednie przygotowanie merytoryczne do prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Zajęcia będą prowadzone w formie warsztatów.

2. Ramowy program szkolenia obejmuje następujące tematy: 

· regulacje i aspekty prawne zakładania i prowadzenia firmy -  4h
· podejmowanie i prowadzenie działalności gospodarczej – podstawy i procedury prawne – 4h
· księgowość małych działalności gospodarczych – 8h;
· formy prowadzenia działalności – 2 h;
· źródła finansowania działalności gospodarczych – 2 h;
· formy zatrudnienia pracowników – 4 h;
· obowiązki pracodawcy i płatnika wobec ZUS i US -  4h;
· marketing w firmie – 4 h;
· zasady przygotowywania biznes planów – 8 h.
3. Założony wymiar szkoleń i szczegółowa tematyka zajęć zostanie dostosowana do indywidualnych potrzeb Uczestnika Projektu. Zajęcia będą prowadzone w dni powszednie w tygodniu lub w soboty w Suwałkach lub w innych miejscowościach, z których zbierze się grupa Uczestników projektu, w wymiarze śr. 8h/dzień, w grupach liczących średnio 12 osób. 

4. Harmonogram szkoleń zostanie podany na stronie internetowej Lidera projektu: www.syscopolska.pl, oraz Partnera projektu: www.niemen.org.pl.
§ 4

Obowiązki Uczestnika Projektu

Uczestnik projektu zobowiązuje się do:

1. Odbioru materiałów szkoleniowych z zakresu tematycznego wskazanego § 3 ust. 2.
2. Uczestnictwie w zajęciach (wymagane jest posiadanie przez Uczestnika projektu min. 80% obecności na zajęciach). 
3. Potwierdzania podpisem uczestnictwa w bloku szkoleniowo-doradczym.

4. Wypełniania ankiet związanych z monitoringiem i ewaluacją projektu.

5. Powiadomienia Realizatora projektu o jakichkolwiek zmianach dotyczących jego osoby (m.in. zmiana adresu zamieszkania, zmiana numeru telefonu) oraz o zmianach statusu na rynku pracy.

6. Każdorazowego uprzedzenia Realizatora projektu  o braku możliwości uczestnictwa w zajęciach z powodu choroby lub z innych przyczyn losowych.

7. Uczestnik projektu jest zobowiązany do przekazania informacji dotyczącego sytuacji po zakończeniu udziału w projekcie (do 4 tygodni od zakończenia udziału), zgodnie z zakresem danych określonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014 – 2020. 
§ 5
Obowiązki Realizatora Projektu

1. Etap szkoleniowy zakończy się wydaniem przez Realizatora projektu Uczestnikowi projektu zaświadczenia potwierdzającego uczestnictwo w szkoleniach. Uzyskanie zaświadczenia jest warunkiem niezbędnym do ubiegania się o środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości (dotację inwestycyjna oraz wsparcie pomostowe).

2. Dopuszcza się możliwość zwolnienia Uczestnika projektu z obowiązku uczestniczenia 
w bloku szkoleniowym zgodnie z Zasadami wdrażania projektów w ramach Działania 2.3, 
w sytuacji gdy:

· uczestnik projektu ukończył wsparcie szkoleniowe lub szkoleniowo – doradcze realizowane 
w innych projektach np. projektach realizowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (m.in. Działania 6.2, 7.2.2, 8.1.2) lub

· uczestnik projektu posiada odpowiednią wiedzę i umiejętności do prowadzenia działalności gospodarczej, na podstawie ukończonego wsparcia szkoleniowego lub szkoleniowo – doradczego.
3. Decyzja o zwolnieniu Uczestnika Projektu z etapu szkoleniowo-doradczego na podstawie zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego stan faktyczny należy 
do Realizatora projektu. Dokumentami, na podstawie których uczestnik może być zwolniony 
z udziału w bloku szkoleniowym są:

·  kserokopia zaświadczenia lub certyfikatu poświadczającego udział w szkoleniu realizowanym 
w innych projektach np. projektach realizowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (m.in. Działania 6.2, 7.2.2, 8.1.2) 

4. Uczestnikowi projektu za faktyczny udział w szkoleniu (udokumentowanie na podstawie listy obecności), przysługuje zwrot kosztów dojazdu na szkolenie (5 dni x śr. 20 zł). Wydatek będzie kwalifikowalny do wysokości opłat za środki transportu publicznego szynowego lub kołowego zgodnie z cennikiem biletów II klasy obowiązującym na danym obszarze. 
5. Uczestnik projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w projekcie, gdy w sposób nieusprawiedliwiony: 

· opuści więcej niż 20 % godzin szkoleniowych;

· złoży poświadczające nieprawdę oświadczenia w formularzu rekrutacyjnym.

§ 6
Rozwiązanie umowy

1. Uczestnik projektu może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w każdym czasie.

2. Lider projektu może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) gdy Uczestnik Projektu nie wypełnia bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowiązań 
i po otrzymaniu pisemnego upomnienia nadal ich nie wypełnia lub nie przedstawi 
w okresie 7 dni stosownych wyjaśnień,

b) przedstawi fałszywy dokument albo nieprawdziwe lub niepełne oświadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-doradczego,

c) nieodebrania przez Uczestnika projektu materiałów szkoleniowych z zakresu tematycznego wskazanego § 3 ust. 1, oraz braku zaliczenia z wynikiem pozytywnym testu końcowego,
3. W razie rozwiązania niniejszej umowy Uczestnik projektu traci prawo do ubiegania się 
o wsparcie finansowe na uruchomienie działalności gospodarczej oraz wsparcie pomostowe 
w projekcie, w ramach którego otrzymał wsparcie szkoleniowo-doradcze.

§ 6

Postanowienia końcowe

1. Postanowienia niniejszej umowy podlegają prawu polskiemu.

2. Wszelkie spory między Realizatorem projektu a Uczestnikiem Projektu związane z realizacją niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Lidera Projektu.

3. Umowę sporządzono w języku polskim, w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jednym dla Lidera projektu oraz jednym dla Uczestnika Projektu.

4. Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez obie strony.

     ..................................................



..................................................

Lider Projektu





     Uczestnik Projektu
______________________________________________________________________________________________________
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